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นโยบายการลดกาซเรือนกระจก 

 

บริษัทǰเมืองใหมกัตทรีǰจํากัดǰ(มหาชน)  เปนบริษัทประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการผลิตǰผลิตภัณฑยางธรรมชาติเพ่ือ
จําหนายทั้งภายในและตางประเทศǰมีความมุงมั่นและใหความสําคัญในการลดกาซเรือนกระจกเพื่อพัฒนาและปรับปรุงǰ
กาวไปสูการเปนอุตสาหกรรมสีเขียวǰที่ผลติยางธรรมชาตอิยางย่ังยืนตอไป  

การประเมินคารบอนฟุตพริ้นทขององคกรǰ(ǰCarbonǰFootprintǰforǰOrganizationǰ:ǰCFO)ǰเปนวิธกีารหนึ่งท่ีองคกร
เลือกใช เพือ่แสดงขอมูลการปลอยและดูดกลับกาซเรือนกระจกที่ปลอยจากการดําเนินงานขององคกรจากกิจกรรมตางǰๆǰทั้ง
การผลิตและการบริการขององคกรǰและจะนําไปสูการกําหนดแนวทางการบริหารจดัการเพื่อลดการปลอยกาซเรือนกระจกได
อยางมีประสิทธิภาพǰอีกท้ังสามารถใชเปนเคร่ืองมอืประเมนิการปลอยกาซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นǰภายใตอํานาจการควบคุมการ
ดําเนินงานขององคกรǰ(OperationalǰControl) และชวยเสริมสรางศักยภาพใหแกǰองคกรǰโดยวางเปาหมายǰไวǰดังนี้ 

1. การนําพลังงานแสงอาทิตยมาใชǰผานโครงการǰSolar Roof ซึ่งดําเนินเสร็จสิ้นไปแลวที่สาขาสุราษฎรธานีǰ
และǰจะขยายไปดาํเนินการที่สาขาǰนครศรีธรรมราชǰภายในปǰ2567 

2. การนําพลังงานแสงอาทิตยมาใชในสัดสวนประมาณǰ20% ของการใชพลังงานท้ังหมดภายในปǰ2568  

3. ลดการปลอยกาซเรือนกระจกทั้งบริษัทฯǰลงǰประมาณǰ10% ของฐานขอมูลปǰ2566 ภายในปǰ2570  

 

และเพื่อใหเปาหมายขององคกรประสบความสําเร็จǰพัฒนาและ ปรับปรุงตอไปǰ จะตองมีการส่ือสารใหผูบริหารและ
พนักงานทุกคนมีความเขาใจและมีสวนรวมǰสามารถนําไปปฏิบัติไดอยางถูกตองเหมาะสมǰเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืนดังนี้ 

1) มีวัตถุประสงคและเปาหมายอยางชัดเจนǰเพื่อลดผลกระทบของกาซเรือนกระจกǰโดยการลดการใชพลังงานทั้ง
ทางตรงǰและǰทางออมǰรวมถึงการทบทวนแผนการทํางานตางๆเพื่อลดกาซเรือนกระจกเปนประจําǰเพื่อใหเกิด
การปรับปรุงอยางตอเนื่องǰ 

2) สงเสริมและสนับสนุนใหพนักงาน บริหารจัดการทรัพยากรที่สําคัญของบริษัทฯ ที่บุคลากรทุกระดับตองมีความ
เขาใจǰมีความรวมมือǰและสรางความเชื่อมั่นใหกับผูถือหุนǰผูมีสวนไดเสีย และลูกคาของบริษัทฯ 

3) ใหความรูǰฝกอบรมǰเสริมสรางจิตสํานึกǰสงเสริมและพัฒนาใหพนักงานทุกระดับและผูเกี่ยวของǰมีการสื่อสาร
ประชาสัมพันธใหรับทราบǰและสามารถเขาถึงแหลงขอมูลขาวสารǰวิธีการลดกาซเรือนกระจก 

 

  ประกาศǰณǰวันท่ีǰ21 พฤษภาคม 2567 
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นายชานนท  วงศวุน 

ผูจัดการท่ัวไป (GM)  


